
Hier ist Ihr Einsatz gefragt
Vorbereitung, Durchführung und Kontrolle der
Entgeltabrechnung und des Bescheinigungs- und
Meldewesens
Sie sind mitverantwortlich für die
Ordnungsmäßigkeit der Entgeltabrechnung unter
Berücksichtigung der gesetzlichen
Bestimmungen und Verordnungen
Kontakte / Abstimmung mit dem Rechenzentrum,
Ämtern, Krankenkassen etc. im Rahmen der
abrechnungsbezogenen Aufgabenstellung
Bearbeitung der HVV-ProfiCard

Darum sind Sie unsere erste Wahl
Sie verfügen über eine abgeschlossene
kaufmännische Ausbildung und mehrjährige
Berufserfahrung in der Entgeltabrechnung,
idealerweise im Krankenhausbereich
wünschenswert ist Erfahrung im
Entgeltabrechnungssystem P&I LOGA sowie mit
den Tarifverträgen TVöD/VKA und TV-Ärzte/VKA
umfassende Kenntnisse im Lohnsteuer- und
Sozialversicherungsrecht runden Ihr Profil ab
zuverlässige und genaue Arbeitsweise mit
ausgeprägtem Dienstleistungsgedanken
zeichnen Sie aus
Sie sind IT-affin und Ihr Arbeitsstil ist geprägt von
Eigeninitiative, Selbständigkeit und
Einsatzbereitschaft

In der Metropolregion Hamburg versorgt die Krankenhaus Buchholz und Winsen gemeinnützige GmbH in zwei
modernen, wirtschaftlich erfolgreichen Akutkrankenhäusern mit 14 Fachabteilungen, 4 Zentren, CPU und
Stroke Unit, 546 Planbetten und 1.600 Mitarbeitern jährlich 32.000 stationäre und 73.000 ambulante
Patienten. Beide Krankenhäuser sind Akademische Lehrkrankenhäuser der Universität Hamburg.

Zur Verstärkung der Abteilung Personal am Standort Winsen suchen wir zum 01.10.2018 einen
Verwaltungsangestellten als

Entgeltabrechner (m/w)
in Vollzeit. Eine Teilzeittätigkeit im Rahmen des Jobsharings ist grundsätzlich möglich.

Das können Sie von uns erwarten
eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und fachlich wie persönlich herausfordernde Tätigkeit in
einem kleinen Team
eine strukturierte, gezielte und intensive Einarbeitung und eine Abteilung, die sich auf Sie freut
geregelte Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie, gern auch in Gleitzeit
eine attraktive Vergütung nach dem TVöD/VKA-K inklusive Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und
einer betrieblichen Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss
sehr gute Verkehrsanbindung zu den Hansestädten Hamburg und Lüneburg und eine fußläufige
Erreichbarkeit vom Bahnhof sowie einen Zuschuss zur HVV-ProfiCard

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie sich vorab informieren möchten, steht Ihnen Frau Annett
Hettrich, Bereichsleitung Personal, unter 0 41 71  13 10 06, gern zur Verfügung.

Ihre vollständige Bewerbung richten Sie bitte – gern per E-Mail und als PDF – an:
Krankenhaus Buchholz und Winsen gemeinnützige GmbH
Krankenhaus Winsen
Personalabteilung
Friedrich-Lichtenauer-Allee 1, 21423 Winsen (Luhe)

E-Mail: bewerbung@krankenhaus-winsen.de

Besuchen Sie uns auf www.krankenhaus-buchholz.de
und www.krankenhaus-winsen.de
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