
Krankenhaus Buchholz und Winsen 
gemeinnützige GmbH  
Krankenhaus Winsen, Personalabteilung 
Friedrich-Lichtenauer-Allee 1, 21423 Winsen (Luhe)

E-Mail: bewerbung@krankenhaus-winsen.de

und www.krankenhaus-winsen.de

Besuchen Sie uns auf www.krankenhaus-buchholz.de

In der Metropolregion Hamburg versorgt die Krankenhaus Buchholz und 
Winsen gemeinnützige GmbH in zwei modernen, wirtschaftlich erfolgreichen 
Akutkrankenhäusern mit 14 Fachabteilungen, 4 Zentren, CPU und Stroke Unit, 
546 Planbetten und 1.700 Mitarbeitern jährlich 32.000 stationäre und 73.000 
ambulante Patienten. Beide Krankenhäuser sind Akademische Lehrkranken­
häuser der Universitäten Hamburg und Rzeszów (Polen).

Wir suchen am Standort Winsen zum nächstmöglichen Termin einen

Elektroniker (w/m/d) 
Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik 

oder Automatisierungstechnik
Ihre Aufgaben:

	■ Inbetriebnahme und Warten von Anlagen der Mess-, Steuer- und Regeltechnik 
(MSR) und des Zählermanagementsystems der Fa. NZR oder vergleichbar 

	■ Inspizieren, Warten, Erweitern und Umbauen von MSR-Anlagen und 
Niederspannungsschaltanlagen

	■ Bedienen und Warten der Gebäudeleittechnik
	■ Fehleranalyse und schnelle Behebung bei Störfällen
	■ Programmieren, Analysieren und Anpassen von Steuerungen/Regelungen 
	■ Auswerten der eingesetzten elektronischen Zählersysteme gemäß den 
gesetzlichen Anforderungen 

	■ Schaltarbeiten an Schaltanlagen

Ihr Profil:
	■ abgeschlossene Ausbildung zum Elektroniker Fachrichtung Energie- und 
Gebäudetechnik (w/m/d) oder Fachrichtung Automatisierungstechnik oder 
gleichwertige Berufsausbildung

	■ wechselnde Tätigkeiten an den Standorten Buchholz und Winsen
	■ EDV-Kenntnisse (MS Office) und Kenntnisse in CAFM-Systemen (HSD im Einsatz)
	■ Führerschein
	■ Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungsmaßnahmen

Wir bieten Ihnen:
	■ einen abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz mit 
Gestaltungspotenzial in einem zukunftsorientierten Fachgebiet

	■ eine umfangreiche Einarbeitung in die Aufgabenfelder
	■ individuelle Förderung und Entwicklungsmöglichkeiten
	■ eine attraktive Vergütung nach dem TVöD/VKA inklusive einer Jahressonder­
zahlung sowie einer betrieblichen Altersversorgung

Für persönliche Rückfragen steht Ihnen gern unser technischer Leiter, Herr 
Torsten Riemer, unter der Telefonnummer 0 41 71 ■ 13 40 40 zur Verfügung.

Ihre vollständige Bewerbung richten Sie bitte gerne per E-Mail (nur PDF-Dateien) an


